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Anexo I - Referencial Standard dos Critérios de Avaliação do Mérito das Operações

	Critério
	Subcritério
	Características chave a ter em consideração
	[bookmark: _GoBack]Principais documentos de suporte para verificação dos Critérios de Seleção

	A. Avaliação da Candidatura
	A.1 Relevância do projeto 
	Deverá ser evidenciada a relevância do projeto face à tipologia / programa ao abrigo dos quais o projeto é formulado bem como a tangibilidade dos resultados a atingir e a durabilidade dos resultados.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar

	
	A.2 Coerência do projeto
	Deverá ser evidenciada a pertinência e a exequibilidade das metas, incluindo a relação entre metas e recursos disponíveis.
Deverá ser evidenciada a coerência dos outputs gerados face à procura atual ou potencial.
Deverá ainda ser evidenciada a coerência do projeto com outras atividades desenvolvidas pelo promotor ou com outros projetos (em funcionamento ou previstos) análogos ou inter-relacionados.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar 

	
	A.3 Qualidade geral do projeto
	Deverão ser apresentados os fundamentos que permitam aferir a qualidade geral do projeto no que diz respeito à qualidade dos objetivos, à credibilidade e razoabilidade da estrutura de custos, à relação custo- benefício do projeto, à inovação e ao efeito demonstrativo do projeto.
Será ainda considerada a prioridade atribuída ao projeto no contexto da avaliação dos Programas de Ação PROVERE, efetuada pela CCDR-N e aprovada pela Comissão Diretiva do ON.2 em 3 de setembro de 2014.

Em particular, serão aferidos os seguintes elementos:
- qualidade do projeto de execução, se aplicável;
- fundamentação dos custos associados ao investimento, de forma a permitir aferir sobre a razoabilidade dos mesmos;
- viabilidade económica e financeira do projeto. 
A sustentabilidade económica e financeira do projeto deve ser comprovada através de estudo prévio que contemple os custos do investimento e um plano previsional de receitas e de custos de exploração anuais nos 15 anos subsequentes ao início da exploração, considerando: (i) o estabelecido no Documento de Trabalho n.º 4 da Comissão Europeia relativo às “Orientações sobre a metodologia para a realização de análises custo-benefício”; (ii) uma taxa de desconto de 5%.
- Demonstração da situação da operação face ao enquadramento “Projetos Geradores de Receita”, nos termos da Orientação de Gestão nº 9 (2009) Rev 1 (2013), igualmente considerando um período de 15 anos subsequentes ao início da exploração e uma taxa de desconto de 5% a aplicar sobre valores a preços constantes.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar + Estudo Económico-financeiro de Dimensionamento da Ação + Anexos: orçamentos, e/ou outros documentos de suporte que justifiquem e evidenciem de forma sustentada os custos inerentes às ações/atividades constantes da candidatura

Quando aplicável, estudo de viabilidade económico-financeira.

Quando aplicável, determinação da geração de receitas líquidas.

	
	A.4 Organização e equipa do projeto 
	Deverá ser identificado o perfil do responsável do projeto, a composição da equipa técnica responsável pela implementação da candidatura, a forma de organização do trabalho e os mecanismos de coordenação.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa
Complementar + Anexos:
CV’s dos membros da equipa técnica
CV da equipa gestora do projeto

	B. Avaliação dos Beneficiários
	B1. Capacidade técnica, financeira e de gestão
	Demonstração de que o promotor detém capacidade técnica e de gestão para implementar o projeto, com referência às competências internas e a projetos já em exploração.
Demonstração de que o nível de atividade das operações em curso bem como a situação financeira do promotor é compatível com os recursos necessários para a execução do projeto.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar + Anexos:
Listagem dos Diretores e Colaboradores do promotor que detenham competências relevantes para o projeto e respetivos curricula vitae resumidos

	
	B2. Adequação institucional do beneficiário face ao projeto a desenvolver e do modelo de governação do beneficiário
	Deverá ser explicitada a forma como o projeto se enquadra na missão do promotor.
Deverá ser explicitada a forma de enquadramento do projeto na estrutura organizativa do promotor, o sistema de coordenação (especialmente importante no caso de projetos que envolvam parcerias), o sistema de monitorização, as ações de comunicação e de difusão de resultados.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar + Anexos:
Estatutos do Promotor
Organograma do promotor

	
	B3. Constituição ou reforço de parcerias
	No caso de a operação envolver parcerias deverão ser identificados os parceiros e, para cada um deles, o valor acrescentado que trazem ao projeto e a forma como podem beneficiar dos seus resultados.

	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar + Anexos:
Estatutos dos parceiros
Protocolos celebrados com os parceiros

	C. Impacto Regional da Candidatura
	C1. Contributo para a competitividade regional / coesão regional
	Neste item, as operações serão avaliadas pelo seu contributo para a competitividade regional e/ou para a coesão regional.
O contributo para a competitividade regional será aferido nomeadamente por:
- Articulação com Estratégias de Eficiência Coletiva;
- Impacto em atividades localizadas na Região, produtoras de bens e serviços transacionáveis;
- Impacto na valorização económica de conhecimento e tecnologia gerados na Região e contributo para novas oportunidades de geração de conhecimento e de tecnologia.
O contributo para a coesão regional será aferido pelo nível de desenvolvimento e atual situação conjuntural, em termos de desemprego, do(s) território(s) em que se localiza o projeto, sendo o contributo para a coesão tanto maior quanto maior for o “gap” do território face à região.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar

	
	C2. Contributo para os objetivos do PO Regional, respetivos indicadores de realização e de resultado e categorização de despesas “earmarking”
	Explicitar os principais contributos do projeto para os objetivos do PO Regional, respetivos indicadores de realização e de resultado e categorização de despesas “earmarking
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar

	
	C3. Contributo para a consecução da visão e das prioridades estratégicas de Agendas Regionais relevantes 
	Explicitar os principais contributos para as Linhas Estratégicas de Desenvolvimento das Agendas Regionais definidas pela CCDRN.

	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar

	
	C4. Âmbito territorial
	Indicar justificadamente o âmbito territorial do projeto (municipal, supramunicipal, regional), tendo em conta os impactos diretos e indiretos gerados.
	Formulário de candidatura + Memória Descritiva e Justificativa Complementar
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